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PROGRMA NACIONAL DE FORMACION PERMANENTE  
4° JORNADA INSTITUCIONAL  

La mejora integral institucional 
 

OBJETIVO 

Desarrollar una posible agenda de trabajo que materialice la propuesta de mejora integral 
institucional a partir de los acuerdos acerca de lo que entendemos es “un buen instituto” y a la 

luz de los objetivos de las políticas educativas impulsadas nacional y jurisdiccionalmente. 

 

AGENDA 

  MOMENTO 1    15 min 

1- Presentación de la jornada – Objetivos- Agenda. 
2- El nuevo escenario para la formación docente a partir de la LEN 

 
 
MOMENTO  2    1:15 hs 
ELABORAR  ACCIONES CONCRETAS PARA LA MEJORA INTEGRAL DE NUESTRO IES 
 

1. Organización 6 grupos de trabajo con un moderador y un secretario. 
2. Trabajo en grupos 

El/la secretario que registra los aportes a la siguiente consigna:  
 

En  grupos analizamos los parámetros de mejora que se desprenden de la Res. CF N° 188/12 
y proponemos acciones concretas que nos posibiliten proyectar una mejora integral de 
nuestro IES 

 
Plenario                            1 hs 
Ponemos en común la propuestas de ACCIONES concretas 
 

 

MOMENTO 3                   1 hs 

AVANZAR EN LA ELABORACIÓN DE UNA POSIBLE AGENDA DE TRABAJO 
 
En plenario priorizamos las  acciones y seleccionamos un  eje estratégico para la elaboración de 
la agenda de trabajo. 


