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Ciclo Lectivo: 2015

Espacio: Practica Profesional Docente |

Formato: Ateneo, Taller y Trabajo de Campo

Profesor: Natalia Andrea Vargas Rubilar

Carrera: Profesorado de Historia

Curso: Primer afio

Carga Horaria: 6 Horas presenciales: 4 Horas complementarias: 2

1. Fundamentacion y Propésitos de la Unidad Curricular.

La Unidad Curricular “Practica Profesional Docente” es concebida como:

. Transversal, porque atraviesa toda la formacion inicial.

Articuladora de otras unidades curriculares del plan de estudios del Profesorado de Historia, ya
que presenta tematicas comunes a ellos, con el fin de realizar un abordaje teorico - practico conjunto en
vistas a una formacién docente continua.

. Gradual, respecto al abordaje de los contenidos

En esta Unidad Curricular se entiende la Practica Profesional Docente como objeto de conocimiento.
Practica Profesional como el quehacer docente en sus dimensiones personales, interactivas e
institucionales enmarcadas en un sistema que las contiene y en las concepciones filoséficas,
pedagogicas, sociolégicas y psicolégicas que le dan sentido. Esta Unidad debe conformar el lugar
propicio para la definicion de un conjunto de focos o ejes problematicos, que pueden ser objeto de
estudio, de experiencia y reflexidn, generando la posibilidad de enmarcarlos como una experiencia
multifacética que aporta a la constitucién de la profesionalidad docente. Estas préacticas se concretan en
acciones y estrategias diversas de simulacién, observacion y/o intervencién, para visualizar y realizar
lecturas criticas de esos espacios complejos, diversos y dindmicos como lo son las aulas y las
instituciones escolares, asi como para cuestionar o interpelar lo que sucede en esos escenarios.

2. Requisitos exigidos para acceder al cursado del espacio

Como lo indica el régimen de correlatividades que figura en el Disefio Curricular del Profesorado de
Historia, no existe ninguna unidad curricular que el alumno deba haber cursado ni regularizado
previamente para cursar la Practica Profesional Docente I.

3 Ejes a Desarrollar: Problemética de los Sujetos y los Contextos
Métodos y técnicas de indagacion, recoleccion y andlisis de informacion.
Historia en la Educacion Secundaria Argentina y Provincial.

Rol Docente

Biografias Escolares

Autoridad y conduccién de Grupos

3.1 Competencias a desarrollar

a) Manejo de herramientas para el conocimiento y andlisis del contexto de desarrollo de las
practicas docentes.

b) Indagacion de la configuracién de la Identidad Docente, a partir del analisis del contexto actual.
c) Desarrollo de habilidades para: observar conductas propias y ajenas, inferir datos significativos,

intervenir para retroalimentar constantemente el sistema, analizar alternativas metodologicas a partir del
encuadre tedrico que las sustenta, elaborar y expresar conclusiones y opiniones fundamentadas.
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4, Saberes:

Recolectar y analizar informacion, atendiendo especialmente a las caracteristicas de los sujetos y
contextos, al vinculo docente/ alumno y las estrategias de ensefianza.

Narrar y analizar trayectorias educativas.

Reflexionar sobre rutinas, naturalizaciones y practicas educativas cotidianas

Observar y registrar situaciones educativas focalizando en los sujetos de la educacion secundaria, los
vinculos educativos y las estrategias de ensefianza.

Colaborar con los/as docentes de Historia en Educacion Secundaria en actividades y atencién de los/as
alumnos/as en instancias aulicas o recreativas, desarrollando un vinculo positivo con los sujetos.

4.1 Saberes que se articulan con otros espacios

La Préactica Profesional Docente se concibe como eje vertebrador y como una unidad interdependiente
del curriculo de la formacion docente inicial, por lo que articula con los aportes de Pedagogia, Didactica
General y Taller de lectura, escritura y oralidad.

5. Evaluacion:

5.1 Criterios

Precision conceptual acorde con las fuentes propuestas en los materiales y claridad en la comunicacion
escrita u oral.

Referencia explicita y correcta del enfoque teorico de los autores

Resolucién de las actividades en tiempo y forma.

Pertinencia en la respuesta dada a las actividades propuestas y relacion con la consigna planteada.
5.2 Instrumentos.

Trabajos préacticos en formato papel

Trabajos préacticos en entorno virtual

Trabajos practicos integradores (precologuio)

Exposicién oral

Coloquio

Portafolio

6. Condiciones de Regularidad

1. Asistencia: 75%. Se contemplaran casos especiales (trabajo, maternidad, enfermedad) de acuerdo al
reglamento institucional.

2. Construccién de Portafolio: Este requisito se constituira en el 80% de la calificacion.

a) La aprobacion del 100% de los trabajos practicos

b) Presentacion en tiempo y forma de los trabajos de cierre de cada etapa de abordaje de los contenidos,
los cuales deberan ser aprobados segun la escala de calificacion vigente (60%=4).

Los trabajos de cierre, también llamados pre — coloquios, consistiran en la resolucion de actividades de
integracidn teorico — practicas. A lo largo del afio escolar se propiciaran dos pre — coloquios integradores:
uno en el primer cuatrimestre y otro en el segundo cuatrimestre.

En el caso de desaprobar el pre — coloquio el alumno debera rendir una instancia de recuperacién oral y
escrita.

El alumno debera aprobar los 2 trabajos de cierre (pre — coloquios) o su recuperatorio con el 60% como
minimo.

3. Capacidad de comunicacion: claridad y precision conceptual, ortografia y redaccion, lo que constituira
el 20% de la calificacién.

6 1 Regularidad pendiente:
Los alumnos que desaprobaran uno o dos trabajos de cierre, deberan resolver un trabajo global
integradora, el cual incluira la totalidad de saberes trabajados en la unidad curricular.

+ Los alumnos que tuvieran hasta dos (2) trabajo practico desaprobado deberan resolver un trabajo
complementario sobre la misma tematica.
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+ Los alumnos que tuvieran hasta tres (3) 0 més trabajos practicos desaprobados deberan resolver un
trabajo global integradora, el cual incluira la totalidad de saberes trabajados en la unidad curricular.

7. Acreditacion

El estudiante acreditara la Unidad Curricular luego de dos instancias:

1. Aprobacién de Portafolio, el cual debe ser presentado en version final, quince dias antes del Coloquio
Final. La Aprobacion sera segun la escala de calificacion vigente (60%=4). Si no se aprobase, el
estudiante no podra acceder al Coloquio, hasta que no cumpla con este requisito.

2. Aprobacion de Coloquio, en el cual el estudiante expondra los saberes construidos durante el cursado,
en el cual se verificara el logro de las habilidades expresadas en la presente planificacion. La Aprobacion
seré segun la escala de calificacion vigente (60%=4).

La Calificacion final se establecera con el promedio de las calificaciones obtenidas en las instancias
mencionadas.

A la hora de presentarse a la instancia de acreditacion, la misma se hara sobre el programa completo tal
como lo prevé la reglamentacidn vigente.

El alumno cuenta con un tiempo limite para la regularizacién (diciembre de 2015) y acreditacion (marzo
de 2016) de la Unidad curricular, , ya que para cursar y Acreditar Practica Profesional Docente Il, debe
haber acreditado Practica Profesional Docente I.
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