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Ciclo Lectivo: 2014

Unidad Curricular: Practica Profesional Docente Il

Formato: Ateneo, Taller y Trabajo de Campo

Profesora: Maria Clara Fabris

Carrera: Profesorado de Historia

Curso: Segundo aio

Régimen de cursado: anual

Carga Horaria: 6 hs. catedra Horas presenciales: 4
Horas de gestion: 2

1. Fundamentacion de la Propuesta:

La Unidad Curricular “Practica Profesional Docente” es concebida como:

e Transversal, porque atraviesa toda la formacion inicial.

e Articuladora de otras unidades curriculares del plan de estudios del Profesorado de Historia, ya que presenta tematicas comunes a
ellos, con el fin de realizar un abordaje tedrico - practico conjunto en vistas a una formacion docente continua.

e Gradual, respecto al abordaje de los contenidos

En esta Unidad Curricular se entiende la Practica Profesional Docente como objeto de conocimiento. Practica Profesional como el

quehacer docente en sus dimensiones personales, interactivas, e institucionales, enmarcadas en un sistema que las contiene y en las
concepciones filosoficas, pedagogicas, socioldgicas y psicolégicas que le dan sentido. Esta Unidad debe conformar el lugar propicio para
la definicién de un conjunto de focos o ejes problematicos, que pueden ser objeto de estudio, de experiencia y reflexion, generando la
posibilidad de enmarcarlos como una experiencia multifacética que aporta a la constitucion de la profesionalidad docente. Estas practicas
se concretan en acciones y estrategias diversas de simulacion, observacion y/o intervencion, para visualizar y realizar lecturas reflexivas
de esos espacios complejos, diversos y dinamicos como lo son las aulas y las instituciones escolares, asi como para cuestionar o
interpelar lo que sucede en esos escenarios.

2. Requisitos exigidos para acceder al cursado de la Unidad Curricular:

Para cursar esta unidad curricular, el estudiante debe haber acreditado previamente Practica Profesional Docente |.

3. Competencias a desarrollar:

1. Andlisis de la configuracion del rol del profesor de Historia en instituciones de Educacion Secundaria y sus implicancias en el vinculo
pedagogico.

2. Profundizacion de habilidades para: observar conductas propias y ajenas, inferir datos significativos, intervenir para retroalimentar
constantemente el sistema, analizar alternativas metodoldgicas a partir del encuadre tedrico que las sustenta, elaborar y expresar
conclusiones y opiniones fundamentadas.
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4. Organizacion de la propuesta:

EJE ORGANIZADOR: LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SECUNDARIA.

Bloque | Tematica Formato | Contenidos Contenidos Contenidos Metodologia(1) Evaluacion Tiempo
Conceptuales Procedimentales Actitudinales (Entregas
obligatorias) (2)
1 La educacion Ateneo 1. Origenes 4. Apropiacion y 1. Autonomia personal y | Las estrategias a utilizar - Actividad de Marzo -
secundaria en historicos del desarrollo de disposicion al didlogo | durante el desarrollo del integracion con el | Junio
la zona de Nivel Secundario herramientas en las tareas de proceso seran: Madulo
influencia en Argentina metodolégicas: aprendizaje. Fundamentos
2. Reformas que 4.1. Observacionde | 2. Posicién reflexiva y - P.equelﬁlos grupos de Pedagdgicos y
impactaron en el documentacion de apertura discusion ) Politicos de la
Nivel Secundario y de intelectual a partir de '5222;30'()” de guias de educacion
en los siglos XXy situaciones la apropiacion de -Actividades de campo argentina
XXI educativas. saberes y del focalizadas en la - Reelaboracion
3. Marco actual del 4.2. Estudio de ejercicio de la identificacion, registro y personal de
Nivel Secundario casos aulicos rigurosidad analisis de experiencia
en la Provincia 4.3. Abordaje de metodolégica en los documentacion significativa del
situaciones de procesos de insfitucional y andlisis de | gy giante (a
microensefian indagacion. -E?:tc:;acién de eleccion)
za (ayudantias; | 3. Valoracion del rol - Informe de

planificacion e
intervencién en
clase, etc)

5. Articulacion y
aplicacion de
contenidos de
diversas Unidades
Curriculares

docente para la
formacion de
profesionales
capaces de
comprender la
realidad y buscar
alternativas de
mejora.

4. Compromiso y
responsabilidad en
las instancias de
visitas institucionales
e intervenciones
aulicas.

conclusiones en diversos
formatos: textos,
imégenes, redes
conceptuales, etc.

-Actividad de articulacion
con el Modulo:
Fundamentos
Pedagégicos y Politicos
de la Educacién
Argentina

actividad realizada
(en caso de usar
crédito horario)

- Conclusiones
personales del
ateneo en formato
a eleccion: textos,
imagenes, redes
conceptuales, etc
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Problematica
del curriculum

Taller

El curriculum como
campo de estudio
multidisciplinar.
El Disefio
Curricular
Provincial de
Educacion
Secundaria.

Los Proyectos
educativos
institucionales

Programacion
dela
ensefianza y
gestion de la
clase

Taller

1.

La clase como
“sistema”
Perspectivas
didacticas en la
organizacion de
las estrategias
aulicas
Programacion y
secuencias
didacticas

Las estrategias a utilizar - Actividad de Junio -
durante el desarrollo del integracion conel | Setiembre
proceso seran: Taller de
Instituciones
-Pequefios grupos de Educativas
discusion , - Actividad de
-tljsts)ggmon de guias de integracion con el
-Actividades de campo Médulo Sujetos de
focalizadas en la la Educacion
identificacion, registro y Secundaria
analisis de - Reelaboracién
documentacién persona| de
instituciopal y aulica experiencia
-Elaboracién de R
conclusiones en diversos S|gn|f|.cat|va del
formatos: textos, estudiante (a
imagenes, redes eleccion)
conceptuales, etc. -Informe de
- Actividades de actividad realizada
grtilculifié.n con el Taller (en caso de usar
e Instituciones . -
Educaivas y el Modulo | Creoro Mraro)
Sujetos de la Educacion | ~ Conclusiones
Secundaria personales del
taller en formato a
eleccion: textos,
imagenes, redes
conceptuales, etc
Las estrategias a utilizar - Actividad de Setiembre -
durante el desarrollo del integracion con el | Noviembre

proceso seran:

-Pequefios grupos de
discusion

-Andlisis de videos, de
documentos y de casos

-Actividades de campo
focalizadas en el vinculo
docente-alumno y la
gestion de la clase, tales

Médulo Psicologia
Educacional

- Actividad de
integracion con la
asignatura
Didéactica de la
Historia |

- Reelaboracion
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como observacion de
situaciones educativas, ,
ayudantias en clases,
planificacién y desarrollo
de secuencias didacticas)

-Elaboracion de
conclusiones en diversos
formatos: textos,
imégenes, redes
conceptuales, etc.

-Actividades de
articulacion con
Psicologia Educacional,
el Modulo Sujetos de la
Educacion Secundaria y
la Asignatura Didactica
de la Historia |

personal de
experiencia
significativa del
estudiante (a
eleccion)

- Informe de
actividad realizada
(en caso de usar
crédito horario)

- Conclusiones
personales del
taller en formato a
eleccion: textos,
imagenes, redes
conceptuales, etc

(1)
)

Las actividades de articulacién suponen dos aspectos: por un lado el abordaje conjunto de bibliografia aportada por los talleres, mddulos o asignaturas con las que se articula y

seleccionada por los docentes a cargo; por otro lado, una instancia de trabajo conjunto en las Instituciones asociadas.

Cada una de las entregas obligatorias en la evaluacidn de proceso constituird un insumo para la elaboracion del PORTAFOLIO, que constituira la evaluacion final.
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5. Saberes que se articulan con otros espacios:

La Practica Profesional Docente Il se concibe como eje vertebrador y como una unidad interdependiente del curriculo de la formacion
docente inicial, por lo que articula con los aportes de Fundamentos Pedagdgicos y Politicos de la Educaciéon Argentina; Psicologia
Educacional; Instituciones Educativas; Sujetos de la Educacion Secundaria; Didactica de la Historia .

6. Condiciones de Evaluacién de la Unidad Curricular:
6.1. Regularidad:
1. Asistencia: 75%. Se contemplaran casos especiales (trabajo, maternidad, enfermedad) de acuerdo al reglamento institucional.

2. Construccién de Portafolio: Este requisito se constituira en el 80% de la calificacion.

- Presentacion en tiempo y forma de los avances solicitados en clase y acordados con los estudiantes.
- Presentacion en tiempo y forma de los trabajos de cierre de cada etapa de abordaje de los contenidos entregas obligatorias), los
cuales deberan ser aprobados segun la escala de calificacion vigente (60%=4).

3. Capacidad de comunicacién: claridad y precision conceptual, ortografia y redaccion, lo que constituira el 20% de la calificacion.

6.2. Acreditacion:

El estudiante acreditara la Unidad Curricular luego de dos instancias:

1. Certificacion de cumplimiento de los criterios de regularizacién del Taller al término del cursado.

2. Aprobacién de Coloquio, en el cual el estudiante expondra los saberes construidos durante el cursado, en el cual se verificara el
logro de las habilidades expresadas en la presente planificacion. La Aprobacion sera segun la escala de calificacion vigente
(60%=4). Dicho Coloquio se desarrollara en el lapso de los 30 dias posteriores al término del cursado.

La Calificacién final se establecera con el promedio de las calificaciones obtenidas en las instancias mencionadas.

De acuerdo a la Reglamentacion Institucional vigente, el estudiante cuenta con un tiempo limite para la regularizacion y
acreditacion del Taller, que es el ultimo dia de clase del mismo, o en casos excepcionales, un lapso de 30 dias posteriores al
término del cursado, por ello el estudiante que no hubiere acreditado en dichos plazos, debera recursar la Unidad curricular.

5.3. Sistema de créditos:
El estudiante contara con la posibilidad de construir el 20% de su proceso de aprendizaje con el sistema de créditos, esto es:

- Un crédito horario, equivale a 30 h/c del total de horas de cursado de la Unidad curricular. Estimando que el estudiante asista a seis (6)
actividades en el afio, utiliza 3h/c para asistencia y 2h/c para realizar el informe correspondiente a cada instancia a la que concurre.

- El estudiante puede utilizar estas horas para asistir a diferentes actividades extraescolares e intraescolares, relacionadas a los
contenidos de la Unidad curricular, por ej: talleres, ateneos, cine debate, charlas, cursos, exposiciones, jornadas, coloquios, ciclos de arte,
etc. De esas actividades, debe acreditar asistencia a través de un certificado y luego presentar un trabajo de informe sobre la tematica
presentada y su relacion con los conceptos abordados en la Unidad curricular que cursa.

- Un crédito tiene un valor del 20% del total de los requisitos de regularidad o de acreditacion. En caso de utilizarse para la regularidad
se puede distribuir un 10% para cumplimentar trabajos practicos y otro 10% para asistencia, o el total para una u ofra instancia. Si en
cambio el alumno decide usar su crédito para la acreditacion, tendra un 20% cumplimentado de lo requerido por el docente para la
acreditacion del espacio.

- El estudiante puede utilizar el crédito horario segtin sus necesidades, regularidad o acreditacion, pero una excluye a la otra.
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7.  Bibliografia:

Los recortes de la bibliografia seran acordados en el desarrollo de las clases, al igual que la inclusion de materiales aportados por las
Unidades Curriculares que articulen con este Taller, en funcién del proceso, las necesidades de los estudiantes y los avances curriculares
en la Propuesta Educativa provincial. En el mes de setiembre se ofrecera a los alumnos un cuademillo con la seleccién bibliografica
definitiva y abordada durante el cursado y se adjuntara a la planificacion el listado de dicha bibliografia, para que los estudiantes puedan
preparar el Coloquio final en funcién de dicha bibliografia y su experiencia de realizacién del Portafolio .
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Tunuydn, ..... de......cccune. de 2014

De mi mayor consideracion

Me dirijo a Ud., en primer lugar, con motivo de agradecerle su
autorizacién y colaboracion para que los estudiantes de segundo afio del Profesorado de Historia
ingresen a la institucién a su cargo y realicen en la misma el Trabajo de Campo de Practica
Profesional Docente Il. Cabe aclarar que los alumnos ya hicieron entrega de la nota de pedido de
ingreso junto con el nimero de pdliza de seguro que los asiste.

En segundo lugar, para brindarle informacién bdsica acerca de las
actividades que realizaran los estudiantes en la Institucidn a su cargo: el propésito del Trabajo de
Campo es acercar a los estudiantes del Profesorado al conocimiento de instituciones de Nivel
Secundario o CENS de la zona de influencia; las instancias de trabajo se plantean en tres etapas:
abordaje de la historia de la institucién, analisis de documentacidn curricular y observacién de grupos
de adolescentes; los estudiantes necesitaran realizar entrevistas a referentes de la institucién y a
docentes de Historia, observar documentacidn institucional (disefios curriculares, planificaciones,
etc.) y observar alguna clase de Historia.

Le solicito tenga a bien registrar por escrito, al pie de la copia de esta
nota, su autorizacion de ingreso en el periodo de tiempo que crea conveniente.

Quedo a su disposicion y dejo un numero de contacto ante cualquier
eventualidad o necesidad de comunicacién: 02622-15412505.

Maria Clara Fabris
Profesora de PPD Il 22 Historia
Escuela T-004
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Tunuydn, ..... de......cccune. de 2014

De mi mayor consideracion

Me dirijo a Ud., en primer lugar, con motivo de agradecerle su
autorizacién y colaboracion para que los estudiantes de segundo ano del Profesorado de Historia
ingresen a la institucién a su cargo y realicen en la misma el Trabajo de Campo de Practica
Profesional Docente Il. Cabe aclarar que los alumnos ya hicieron entrega de la nota de pedido de
ingreso junto con el nimero de pdliza de seguro que los asiste.

En segundo lugar, para brindarle informacién bdsica acerca de las
actividades que realizaran los estudiantes en la Institucién a su cargo: el propdsito del Trabajo de
Campo es acercar a los estudiantes del Profesorado al conocimiento de instituciones de Nivel
Secundario o CENS de la zona de influencia; las instancias de trabajo se plantean en tres etapas:
abordaje de la historia de la institucidn, analisis de documentacidn curricular y observacién de grupos
de adolescentes; los estudiantes necesitaran realizar entrevistas a referentes de la institucién y a
docentes de Historia, observar documentacidn institucional (disefos curriculares, planificaciones,
etc.) y observar alguna clase de Historia.

Le solicito tenga a bien registrar por escrito, al pie de la copia de esta
nota, su autorizacion de ingreso en el periodo de tiempo que crea conveniente.

Quedo a su disposicion y dejo un numero de contacto ante cualquier
eventualidad o necesidad de comunicacién: 02622-15412505.

Maria Clara Fabris
Profesora de PPD Il 22 Historia
Escuela T-004

Recibido el:

Autorizo a los siguientes estudiantes del Profesorado de Historia a ingresar en la Institucion:

Durante el siguiente periodo de tI@MPO: .....cciiiviiriiiiie e st e s s s s e e sreetesaesaenen

Firma del Director/a
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T-004 - PROFESORADO DE HISTORIA
PRACTICA PROFESIONAL DOCENTE Il - SEGUNDO ANO

PLANILLA DE ASISTENCIA TRABAJO DE CAMPO

ALUMNO/A:
Ne Dia Horario | Actividad Firma y aclaracién Control docente
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Observaciones:




